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Generasi muda merupakan pondasi pembangunan pertanian di Indonesia. Namun, 

jumlah petani muda lebih sedikit dibanding dengan pada usia lanjut yang 

menunjukkan bahwa kurangnya regenerasi usia petani. Tujuan penelitian ini adalah 

untuk menganalisis faktor eksternal, persepsi dan minat mahasiswa untuk bekerja 

di sektor pertanian serta untuk mengetahui adakah hubungan antara faktor eksternal 

dan persepsi dengan minat untuk bekerja di sektor pertanian baik secara  simultan 

maupun parsial. Penelitian ini dilaksanakan pada bulan Desember 2022 sampai 

bulan Juli 2023. Metode penelitian yang digunakan adalah metode survei dengan 

pendekatan deskriptif kualitatif untuk faktor eksternal, persepsi dan minat, 

sedangkan untuk hubungan secara simultan digunakan uji Konkordansi Kendall W 

dan secara parsial digunakan uji korelasi Rank Spearman. Hasil penelitian 

menunjukkan bawa faktor eksternal mahasiswa untuk bekerja di sektor pertanian 

berada pada kategori cukup mendukung. Persepsi mahasiswa untuk bekerja di 

sektor pertanian terkategori baik. Sementara itu, untuk minat mahasiswa secara 

keseluruhan untuk bekerja di sektor pertanian berada pada kategori tinggi. Secara 

simultan, terdapat hubungan yang signifikan antara faktor eksternal, persepsi dan 

minat mahasiswa untuk bekerja di sektor pertanian. Terdapat hubungan yang 

signifikan antara faktor eksternal dengan minat untuk bekerja di sektor pertanian 

dengan koefisien korelasi hubungan yang rendah yaitu 0,377, sedangkan hubungan 

persepsi dengan minat untuk bekerja di sektor pertanian termasuk signifikan dengan 

tingkat koefisien korelasi hubungan yang sedang yaitu 0,578.  
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The younger generation is the foundation of agricultural development in Indonesia. 

However, the number of young farmers is less than the old age which shows that 

there is a lack of regeneration in the age of farmers. The purpose of this study was 

to analyze external factors, students' perceptions and interest in working in the 

agricultural sector and to find out whether there is a relationship between external 

factors and perceptions with an interest in working in the agricultural sector either 

simultaneously or partially. This research was conducted from December 2022 to 

July 2023. The research method used was a survey method with a qualitative 

descriptive approach for external factors, perceptions and interests, while for 

simultaneous relationships the Kendall W Concordance test was used and the Rank 

Spearman correlation test was partially used. The results of the study show that 

external factors for students to work in the agricultural sector are in the quite 

supportive category. The perception of students to work in the agricultural sector is 

in a good category. Meanwhile, overall student interest in working in the 

agricultural sector is in the high category. Simultaneously, there is a significant 

relationship between external factors, students' perceptions and interest in working 

in the agricultural sector. There is a significant relationship between external factors 

and interest in working in the agricultural sector with a low correlation coefficient 

of 0.377, while the relationship between perceptions and interest in working in the 

agricultural sector is significant with a moderate correlation coefficient level of 

0.578. 
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